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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan hubungan antara variabel Islamic Work 

Ethic (IWE) dan Kepemimpinan Islam terhadap kemampuan inovasi dari karyawan bank 

syariah BUMN yang berada di kota Gresik. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif 

dengan metode regresi linear berganda dengan menggunakan instrumen penelitian SPSS. 

Responden dalam penelitian ini meggunakan populasi dari karyawan Bank syariah mandiri 

dan BNI Syariah. Hasil dari penelitian ini yaitu Islamic work ethic tidak berpengaruh terhadap 

kemampuan inovasi, kepemimpinan islam berpengaruh terhadap kemampuan inovasi.  

Kata Kunci : Islamic work ethic (IWE), Kepemimpinan Islam, Kemampuan inovasi 

(Innovation Capability),  
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ABSTRACT 

  This study aims to prove the relationship between Islamic Work Ethic (IWE) and 

Islamic Leadership variables on the innovation ability of employees of state-owned Islamic 

banks in the city of Gresik. This study uses a quantitative approach with multiple linear 

regression methods using SPSS research instruments. Respondents in this study used a 

population of employees of Mandiri syariah banks and BNI Syariah. The results of this study, 

namely ethical Islamic work do not affect the ability of innovation, Islamic leadership 

influences the ability of innovation. 
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