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KATA PENGANTAR 

Puji syukur senantiasa selalu kita panjatkan kepada Allah SWT. Atas 

segala limpahan rahmat, ridha dan kasih sayang-Nya sehingga laporan hasil 

magang dapat diselesaikan tepat waktu. Tidak lupa shalawat serta salam 

senantiasa tercurahkan bagi Rasulullah SAW yang telah menjadi suri teladan bagi 

umatnya. 

Kegiatan magang dari Universitas Internasional Semen Indonesia 

dilakukan sebagai sarana untuk mengenalkan mahasiswa pada kondisi dunia kerja 

nyata di lapangan. Proses magang juga menjadi sarana pengaplikasian ilmu yang 

telah diterima oleh mahasiswa selama proses perkuliahan ke dalam permasalahan 

yang ditemui pada tempat pelaksanaan magang. Kegiatan magang dilaksanakan di 

BAK JATIM CAPEM CEREME. Kegiatan magang berlangsung pada bulan 

Agustus s/d September 2021 dengan judul “MEKANISME PEMBERIAN KREDIT 

MIKRO UNTUK PENGUSAHA PERORANGAN DAN BADAN USAHA“. 

Kelancaran kegiatan magang di Bank Jatim Cabang Pembantu Cerme tidak 

terlepas dari bantuan berbagai pihak, yaitu : 

1. Allah SWT atas segala limpahan Rahmat, Ridha serta kasih sayang-Nya. 

2. Orang tua serta keluarga yang senantiasa memberikan doa dan dukungan baik 

secara materil dan non materil sehingga penulis mampu menyelesaikan 

laporan dengan baik. 

3. Ibu Alfiana Fitri, S.A., M.A selaku Ketua Program Studi Akuntansi 

Universitas Internasional Semen Indonesia yang telah memberikan dukungan 

dan motivasi dalam pelaksanaan kegiatan magang. 

4. Ibu Alfiana Fitri, S.A.,M.A selaku dosen pembimbing yang telah 

membimbing selama proses magang serta penyusunan laporan hasil magang 

hingga selesai. 
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5. Bapak Firman selaku Kepala Cabang BPD Bank Jatim Cabang Gresik 

6. Bapak Yugo selaku Kepala Cabang Pembatu Cereme 

7. Bapak Angga selaku penyelia Cabang Pembantu Cerme 

8. seluruh karyawan Bank Jatim Cabang Pembantu Cerme yang 

memberikan ilmu kepada penulis selama berada di Bank Jatim 

Cabang Pembantu Cerme.  

 

Demikian laporan hasil magang ini disusun guna menambah pengetahuan 

dan khazanah pembaca. Dalam proses pembuatan laporan hasil magang tentu 

masih banyak kesalahan. Penulis terbuka menerima masukan serta saran dari 

pembaca guna perbaikan dalam penulisan laporan ini. Terima kasih atas segala 

bentuk dukungan kepada penulis. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi kita 

semua, khususnya bagi penulis. 

 
 Gresik, 27 September 2021 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

Program Kerja Praktik merupakan salah satu program yang di tugaskan 

kepada mahasiswa untuk memperoleh pengalaman di dunia kerja. Sehingga dapat 

menambah wawasan dan pengalaman bagi sebagai mahasiswa Universitas 

Internasional Semen Indonesia, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Program Studi 

Akuntansi di siapkan untuk menjadi seorang akuntan yang profesional melalui 

proses perkuliahan. 

Melalui program Kerja Praktik ini kami berharap bekal ilmu yang kami 

miliki selama menempuh studi Akuntansi di Universitas Internasional Semen 

Indonesia ini dapat diimplementasikan dengan semaksimal mungkin untuk di 

praktikan dalam dunia kerja. Dalam dunia kegiatan Kerja Praktik ini kami berharap 

mendapatkan ilmu, wawasan dan pengalaman yang berharga sehingga dapat kami 

jadikan bekal untuk masuk ke dunia kerja setelah lulus dan diharapkan 

Universitas Internasional Semen Indonesia mampu menghasilkan lulusan-lulusan 

yang kompeten yang siap bersaing di dunia kerja. Berdasarkan keterangan di atas, 

kami mahasiswa Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, 

Universitas Internasional Semen Indonesia, mengajukan permohonan agar dapat 

melaksanakan Program Kerja Praktik di Bank Jatim KC Gresik. 

Topik yang kami ambil dari penyusunan proposal ini adalah “Mekanisme 

Pemberian Kredit Mikro Untuk Pengusaha Perorangan dan Badan Usaha” pada 

Bank Jatim KC Gresik. Di dunia perbankan kegiatan operasional yang umum 

dilakukan yaitu menghimpun dana dari masyarakat (funding) dan menyalurkan 

kembali kepada masyarakat (lending). Dalam kegiatan penyaluran kembali 

kepada masyarakat (lending), pihak bank tidak langsung menyetujui dan 

memberikan dana yang dibutuhkan sesuai permohonan calon nasabah. Pihak bank 

memiliki mekanisme dalam pemberian kredit khususnya kredit mikro yang 

ditujukan kepada pengusaha perorangan atau badan usaha mahasiswa. Program 

Kerja Praktik ini merupakan proses pembelajaran di luar kelas dan menjadi syarat 

kelulusan dalam proses penyelesaian studi Strata Satu (S1) di Universitas 

Internasional Semen Indonesia.  
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1.1 Tujuan Umum 

 
Tujuan Magang yang dilakukan adalah sebagai berikut : 

1. Memperoleh pengetahuan dan pengalaman dalam menghadapi 

dunia kerja secara nyata, berupa keterampilan yang belum 

diperoleh di perkuliahan. 

2. Melatih mahasiswa untuk bekerja secara mandiri dan terampil 

dalam lingkungan kerja. 

3. Mahasiswa belajar mengintegrasikan diri dan diharapkan mampu 

bekerja sama dalam sebuah tim, dengan cara mempelajari situasi 

dunia kerja dan mampu berkomunikasi dengan baik antar staf dan 

pekerja di lingkungan instansi yang sangat berguna bagi 

mahasiswa  di masa depan. 

4. Memenuhi persyaratan untuk menyelesaikan jenjang program S1 

Akuntansi Universitas Internasional Semen Indonesia. 

1.2 Tujuan Khusus 

1. Mempelajari tahapan peminjaman kredit di Bank Jatim 

2. Mampu menganalisis data peminjaman nasabah yang ingin 

mengajukan pinjaman 

1.3 Manfaat 

1.3.1 Bagi Perguruan Tinggi 

a. Sebagai sarana untuk membina kerja sama yang baik antara 

Universitas dengan pihak Perusahaan. 

b. Sebagai bentuk tolok ukur kesiapan mahasiswa dalam memasuki 

dunia kerja setelah kelulusan. 

c. Sebagai bahan evaluasi atas laporan magang yang dilakukan untuk 

menyesuaikan kurikulum di masa yang akan datang lebih baik lagi. 



Laporan Magang 24/09/2021 

Di BPD BANK JATIM 

CABANG PEMBATU CERME 
UISI 

\ 

 

3 

  

 
 

1.3.2 Bagi Instansi / Perusahaan yang bersangkutan 

 

a. Membantu menyelesaikan tugas dan pekerjaan sehari- hari di 

tempat pelaksanaan magang. 

b. Dapat memperoleh saran atau solusi mengenai permasalahan yang 

dihadapi perusahaan. 

c. Sebagai salah satu sarana menjalin hubungan antara perusahaan 

dengan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Internasional 

Semen Indonesia. 

1.3.3 Bagi Mahasiswa 

a. Untuk mengaplikasikan pengetahuan teori yang sudah diperoleh 

di perkuliahan dengan kondisi dunia kerja. 

b. Dapat menguji kemampuan pribadi dalam menerapkan ilmu yang 

dimiliki. 

 
1.4 Metodologi Pengumpulan Data 

 

Metodologi pengumpulan data yang saya gunakan untuk penulisan 

laporan adalah : 

1. Wawancara 

 

Metode wawancara dilakukan dengan cara mengumpulkan data 

dengan melakukan tanya jawab secara langsung kepada pihak yang 

bersangkutan terkait yang akan kita teliti. 

2. Observasi 

 

Melakukan pengumpulan data dengan melakukan pengamatan secara 

langsung kinerja perusahaan, hal ini lebih mudah untuk mendapatkan data 

karena secara langsung mengamati kegiatan pada objek yang diteliti. 
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1.5 Waktu dan Tempat Pelaksanaan Magang 

 
Lokasi : JL.Raya Cerme Kidul, Cereme Kidul, Kec. Cerme,    

Kabupaten Gresik Jawa Timur 6117 

Waktu  : 23Agustus 2021 – 24 September 2021 

 

1.6 Nama Unit Kerja Tempat Pelaksanaan Magang 

Unit Kerja : Bank Jatim Cabang Pembatu Cerme 



Laporan Magang 24/09/2021 

Di BPD BANK JATIM 

CABANG PEMBATU CERME 
UISI 

 

5 

  

 

 
BAB II 

SEJARAH DAN PERKEMBANGAN PERUSAHAAN 

 
2.1 Sejarah Bank Jatim 

Pada Bank Pembangunan Derah Jawa Timur atau Bank Jatim adalah 

sebuah badan usaha milik daerah provinsi Jawa Timur, didirikan pada tanggal 17 

Agustus 1961. Dari berbagai aspek didunia perbankan, Bank Pembangunan 

Daerah Jawa Timur memiliki Tanggung Jawab Sosial untuk lingkungan dan 

komitmen. Bank Jatim berperan serta dalam pembangunan ekonomi berkelanjutan 

guna meningkatkan kualitas kehidupan dan lingkungan yang bermanfaat, baik 

bagi perseroan sendiri, komunitas setempat, maupun masyarakat pada umumnya. 

Pelaksanaan Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan di Bank Jatim 

dilaksanakan oleh Corporate Secretary sebagai unit organisasi yang bertanggung 

jawab atas pengelolaan program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan yaitu 

dengan subyek komunitas setempat maupun masyarakat yang ruang lingkupnya 

meliputi bidang-bidang pendidikan, budaya, kesehatan dan sosial. 

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Bank Jatim diwujudkan dalam 

berbagai kegiatan yang tercakup dalam program yang terarah dan dilaksanakan 

secara terkoordinasi dengan baik diantara masing-masing unit organisasi. Sebagai 

wujud dari Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Bank Jatim, Direksi Bank 

Jatim telah menetapkan kebijakan mengenai pelaksanaannya berdasarkan 

peraturan dan mengacu pada praktik unggulan yang berlaku. Hal ini bertujuan 

agar terjadi kesamaan dalam orientasi dan pelaksanaan kepedulian Bank Jatim 

terhadap sosial masyarakat dan lingkungannya dalam rangka mendukung dan 

memberi kontribusi pada pencapaian visi dan misi Bank Jatim. 
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2.2 Visi dan Misi Bank Jatim 

 
2.2.1 Visi 

Menjadi Bank yang sehat berkembang secara wajar serta memiliki 

manajemen dan sumber daya manusia profesional.  

2.2.2 Misi 

Mendorong pertumbuhan ekonomi daerah serta ikut dalam 

mengembangkan usaha kecil dan menengah serta memperoleh laba yang 

optimal.  

2.3 Lokasi Bank Jatim Capem Cerme 

Jl.   Raya Cerme Kidul, Cerme Kidul, Kecamatan Cerme, Kabupaten 

Gresik, Jawa Timur.  

2.4 Struktur Organisasi Bank Jatim Capem Cerme 

Struktur organisasi merupakan susunan dari berbagai komponen atau 

unit- unit kerja yang ada didalam sebuah organisasi. Struktur organisasi 

menggambarkan pembagian kerja serta fungsi yang berbeda-beda dapat 

dikoordinasi dengan baik. Dalam setiap komponen memiliki ketergantungan 

satu sama lain, artinya setiap komponen saling mempengaruhi yang pada 

akhirnya berpengaruh terhadap organisasi secara keseluruhan. Dalam Bank 

Jatim Cabang Pembantu Cerme.
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BAB III 

TINJAUAN PUSTAKA 

 
3.1 Definisi Simpan Pinjam 

 

3.1.1 Pengertian Simpan Pinjam 

 

Menurut Pato (2013) “istilah kredit berasal dari yunani (credete) yang 

berarti kepercayaan (trust atau faith)”atas dasar ini maka pemberian kredit 

merupakan pemberian kepercayaan. Suatu lembaga keuangan tidak akan 

memberikan kredit tanpa adanya kepercayaan dan keyakinan kepada calon debitur 

bahwa kredit tersebut akan kembali. 

3.1.2 Jenis Jenis Kredit 

Jenis – Jenis Kredit : 

1. Kredit konsumtif adalah kredit yang digunakan untuk keperluan konsumsi, 

artinya uang kredit akan habis dipergunakan atau semua akan terpakai untuk 

memenuhi kebutuhan. 

2. Kredit Produktif digunakan untuk keperluan produksi dalam arti luas. Kredit 

produktif digunakan untuk peningkatan usaha baik usaha- usaha produksi 

perdagangan maupun investasi. 

3. Kredit Perdagangan dipergunakan untuk keperluan perdagangan pada umumnya 

yang berarti peningkatan utility of place dari suatu barang. 

3.2 Pengertian Sistem Akuntansi 

Sistem Akuntansi adalah organisasi formulir, catatan dan laporan yang 

dikoordinasi sedemikian rupa untuk menyediakan informasi yang dibutuhkan 

oleh manajemen guna memudahkan pengelolaan perusahaan (Mulyadi, 2013). 

Sistem Akuntansi adalah metode dan prosedur untuk mengumpulkan, 

mengklasifikasikan dan melaporkan informasi, operasi dan keuangan sebuah 

perusahaan. Dari beberapa pendapat para ahli dapat disimpulkan bahwa sistem 

akuntansi ini menyajikan informasi yang akurat dan tepat waktu bagi pimpinan, 

sehingga apabila ada penyelewengan dan kecurangan lainnya dapat diketahui. 
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BAB IV 

PEMBAHASAN 

 
4.1 Pengertian Kredit Mikro 

Kredit mikro adalah fasilitas kredit untuk tujuan pembiayaan yang bersifat 

produktif (modal kerja dan investasi produktif). Sasaran kredit mikro yaitu, 

wiraswasta/pengusaha perorangan maupun badan usaha mempunyai agunan 

yang membutuhkan kredit untuk kepentingan usahanya untuk modal kerja 

maupun investasi guna menunjang usaha. 

 

4.2 Plafon Kredit Mikro 

Untuk usaha mikro memberikan plafon kredit mulai dari Rp 5.000.000 – 

Rp 500.000.000 dengan tenor maksimal 48 bulan 

4.3 Suku Bunga Kredit Mikro 

Kredit usaha mikro dengan bunga mulai 2,4%- 12% dengan bunga anuitas 

dengan persyaratan yang dimiliki : 

1. Fotokopi KTP suami dan istri 

2. Kartu Keluarga 

3. Buku Nikah 

4. Jaminan BPKB/SHM 

5. Data Keuangan 

6. Rekapan Penjualan 

4.4 Metodologi Penelitian 

Metodologi pengumpulan data yang saya gunakan untuk penulisan 

laporan adalah : 

1. Wawancara 

Metode wawancara dilakukan dengan cara mengumpulkan data dengan 

melakukan tanya jawab secara langsung kepada pihak yang bersangkutan terkait 

yang akan kami teliti. 

2. Observasi 

Melakukan pengumpulan data dengan melakukan pengamatan secara 

langsung, hal ini lebih mudah untuk mendapatkan data karena dilakukan 

secara langsung. 
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4.5 Analisis Data dan Pembahasan 

4.5.1 Hasil Pembahasan  

Dari hasil pengamatan yang dipengamat di lakukan di lapangan adalah 

melakukan survei. Dalam mensurevei sendiri terdapat jangka waktu yang di 

miliki dengan waktu 3 harikerja hasil pengajuan kredit bisa dinyatakan 

layak atau tidak. 

 

Gambar 1 Simulasi Perhitungan Agunan Kredit Usaha Mikro 
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4.5.2 Hasil Analisa Prosedur Prosedur Pengajuan Pinjaman Kredit  

Terdapat beberapa faktor kriteria nasabah yang dapat menjadi 

pertimbangan bank dalam memberikan kredit yaitu: 

1. Penilaian watak (Character) 

 

2. Penilain kemampuan 

 

3. Penilaian terhadap modal 

 

4. Penilain terhadap agunan 

 

5. Penilain terhadap prospek usaha debitur 

4.6 Kegiatan Magang dan Jadwal Magang 

 
Pelaksanaan magang di Bank Jatim Capem Cerme Gresik memiliki 

beberapa kegiatan yang tertera pada Tabel berikut ini : 

Tanggal Pelaksanaan Magang 23 Agustus – 24 September 2021 
 

 

NO 

 

Kegiatan 

Minggu ke 

1 2 3 4 5 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1 

Pengenal

an 

Perusaha

an 

                         

 
2 

Penepa

tan 

Tugas 

Magan

g 

                         

 

 
3 

Pelaksana

an Tugas 

Magang 

dan 

Wawanca

ra 

observasi 
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Tabel  Kegiatan Magang dan Jadwal Pelaksanaan Magang 

1. Pengenalan lokasi magang, kegiatan pengenalan dilaksanakan di awal 

kegiatan magang dilaksanakan, pengenalan ini bertujuan untuk membantu 

mengenalkan lingkungan kerja serta jobdesc yang ada. 

2. Penempatan tugas 

3. Membantu staf perusahaan mendata nasabah yang akan mengajukan 

pinjaman serta melakukan wawancara dan observasi pada karywan yang 

bertugas untuk mendapatkan informasi menegenai topik kerja praktik yang 

diambil. 

4. Membantu melayani anggota yang mengambil simpanan dan melakukan 

pengarsipan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

 
4 

Penyusu

nan 

Laporan 

Magang 
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BAB V  

PENUTUP 

Pelaksanaan program kerja praktik yang telah dilakukan selama 1 bulan di 

Bank Jatim Capem Cerme membawa banyak ilmu baru bagi penulis sebagai 

pelaksana magang terkait ilmu akuntansi. Banyak pelajaran yang telah di ajarkan 

seperti berkomunikasi dengan baik dengan nasabah, ketepatan waktu dalam 

melakukan segala pekerjaan. Kegiatan kerja praktik juga menerapkan ilmu yang 

belum pernah didapat dibangku perkuliahan sehingga penulis mendapat pelajaran 

dengan kondisi kerja sebeneranya dimasa yang akan datang. 

5.1. Kesimpulan 

Praktik kerja lapangan bagian dari mata kuliah yang harus di tempuh 

sebagai slah satu syarat kelulusan mahasiswa Universitas Internasional Semen 

Indonesia (UISI), khususnya dari Departemen Akuntansi. Seail itu praktik kerja 

adalah sarana bagi mahasiswa untuk mengenal dunia kerja nyata sekaligus 

lingkungan dan kondisi kerja yang nantinya akan dihadapi mahasiswa setelah 

lulus. 

Setelah melakukan kergiatan kerja praktik di BPD Bank Jatim Capem 

Cerme banyak pengalam serta ilmu pengetahuan yang didapatkan mengenai 

transaksi di perbankan yang telah berlangsung dimana dalam hal ini sangat 

membantu penulis untuk menambah wawasan praktik yang terdapat pada instansi 

sehingga penulis mendapatkan gambaran kondisi kerja yang sebenarnya, dapat 

memahami konsep – konsep non akademis maupun non teknis didunia kerja 

seperti menjaga hubungan atsan dengan bawahan serta menjaga relasi dan dapat 

mengukur sejauh mana penguasaan ilmu akuntansi 
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serta dapat mengamati para karyawan yang disiplin saar melaksanakan tugasnya 

dengan suasana tempat yang nyaman dan hubungan antara pegawai yang baik 

sehingga mendukung kinerja lebih baik. 

5.2. Saran 

Setelah penulis melakukan kerja praktik di Bank Pembangunan Daerah 

Bank Jatim Cabang Pembantu  Cerme penulis memberikan beberapa saran dan 

diharapkan bermanfaat baik bagi peserta magang selanjutnya maupun bagi BPD 

Bank Jatim Capem Cerme selaku perusahaan. Kepada calon peserta praktik kerja 

lapangan agar mempersiapkan diri dengan lebih menguasai materi materi yang di 

pelajari selama kuliah dengan baik, sehingga dapat diterapkan pada saat praktik 

kerja. 

Kemudian untuk BPD Bank Jatim Capem Cerme saran yang diberikan 

malu terhadap peserta PKL dalam memberikan tugas lebih disertai dengan 

bimbingan dari pihak perusahaan memberikan pengetahuan baik secara teoritis 

maupun praktik demi menunjang hal-hal yang berkaitan dengan judul pengajuan 

proposal kerja praktik agar kegiatan kerja praktik dikatakan sudah mencapai 

tujuan. 
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LAMPIRAN  

Lampiran 1 :  Konfirmasi Penerimaan Kerja Praktik 
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           Lampiran 2 : Logbook Kehadiran Magang Aurelia Sherly Herdiana 
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Lampiran 3 : Logbook Kehadiran Magang Ferrari Mellydyah Tiurteresha 
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Lampiran 4 : Surat Keterangan Selesai Kerja Praktik 
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 Lampiran 5 : Dokumentasi Kerja Praktik 
 

1. Perekapan keuangan dalam komputer 

2. Penyaluran Dana Bantuan 

 

3. Penerima Dana Bantuan 
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4. Foto Bersama Kepala Capem 
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Lampiran 6 :  Penilaian Kerja Praktik Ferrari Mellydyah Tiurteresha 
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Lampiran 7 : Penilaian Kerja Praktik Aurelia Sherly Herdiana 
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Lampiran 8 : Asistensi Magang Aurelia Sherly H. 
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Lampiran 9 : Asistensi Magang Ferrari Mellydyah T. 

 


