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1.1 Latar Belakang

Kemajuan teknologi yang mendorong perkembangan industri yang pesat,
menuntut dibutuhkannya sumber daya manusia yang berkualitas dan
profesional dibidangnya. Sumber daya manusia yang berkualitas dan
profesional dapat dicapai oleh lembaga-lembaga pendidikan dan instansi
pemerintah melalui kualitas mutu pendidikan yang telah mencakup didalamnya
kurikulum, praktikum, kursus dan berbagai hal yang menunjang ke arah
tersebut. Kemajuan teknologi bagi proses produksi telah berkembang melalui
process control secara digital, tetapi manusia tetap sangat berperan sebagai
pengontrol atau pengawas lapangan bagi kelancaran proses produksi.
Kebutuhan ketenagakerjaan bagi industri merupakan alat vital dalam
melakukan proses produksi. Dan keahlian seorang tenaga kerja banyak
ditunjang oleh berbagai hal, diantaranya: pengetahuan dasar, pengetahuan
keahlian, kemampuan dasar nalar (analisis dan sintesis), manajemen industri,

maupun kepemimpinan di lapangan.

Sebagai salah satu Perguruan Tinggi, Universitas Internasional Semen
Indonesia (UISI) juga memikul tanggung jawab yang besar dalam mencetak
mahasiswa sebagai lulusan yang siap memasuki persaingan di dunia kerja dan
nantinya diharapkan mampu bersaing secara kompetitif dengan tugas dan
tanggung jawab yang telah diberikan. Salah satunya dengan mengadakan

program Kerja praktik pada suatu instansi atau perusahaan.

Kerja praktik merupakan suatu kegiatan yang dimana mahasiswa memiliki
kesempatan untuk mengamati kegiatan konstruksi secara langsung dan
mengasah kemampuan interpersonal. Untuk mendapatkan gambaran yang

lebih jelas mengenai dunia kerja sekaligus memberikan kesempatan dalam
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mengaplikasikan teori dan praktik di lapangan, Universitas Internasional
Semen Indonesia, khususnya Program Studi Ekonomi Syariah mewajibkan
setiap mahasiswa untuk menjalani program kerja praktik. Dengan mengikuti
program ini, mahasiswa diharapkan dapat mengembangkan potensi diri yang
dimiliki serta memiliki keterampilan, keahlian, tambahan wawasan dan
pengetahuan serta disiplin kerja yang tinggi sehingga mampu menjadi tenaga
kerja yang terampil. Kegiatan kerja praktik dilakukan pada MI Nurul Islam

yaitu pengelolaan administrasi keuangan.

Berdasarkan penjelasan diatas, maka penulis tertarik untuk menulis
Laporan Kerja Praktik (LKP) berjudul “Pengelolaan administrasi Keuangan
MI NURUL ISLAM MANYAR GRESIK”.

1.2 Tujuan dan Manfaat
1.2.1 Tujuan
a. Tujuan Umum
1. Untuk dapat berperan secara aktif dan responsif dalam kegiatan
operasional yang ada pada perusahaan.
2. Menambah wawasan dan pengalaman sebagai generasi terdidik yang
akan terjun langsung dan berinteraksi dengan masyarakat.
3. Untuk meningkatkan kefasihan mahasiswa dalam berkomunikasi

serta bekerjasama bersama atau tanpa tim.

b. Tujuan Khusus
1. Mahasiswa dapat mengaplikasikan teori dan keterampilan praktis

yang pernah diperoleh selama mengikuti perkuliahan kedalam
praktik dunia kerja yang sesungguhnya.
2. Untuk mengetahui proses pengelolaan keuangan yang ada di Ml

Nurul Islam yang baik dan benar.
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a. Bagi Perguruan Tinggi

1.

Membangun hubungan kemitraan dengan perusahaan mitra
kerja praktik.

Mendapatkan ide, inovatif, dan kreatif dari mahasiswa peserta
program kerja praktik.

Sebagai salah satu sumber rekrutasi.

b. Bagi Perusahaan

1. Program praktik kerja ini sebagai sarana mempercepat waktu

penyesuaian bagi Lulusan Program Studi Ekonomi Syariah
Universitas Internasional Semen Indonesia dalam memasuki
duniakerja.

Sebagai sarana untuk mengetahui kualitas pendidikan di

Universitas Internasional Semen Indonesia.

3. Memanfaatan sumber daya manusia yang potensial.

c. Bagi Mahasiswa

1. Menambah keterampilan kerja mahasiswa  sekaligus

mempraktikan langsung ilmu yang telah didapatkan di bangku
kuliah ke dunia kerja.

Mempersiapkan mahasiswa memasuki dunia kerja lebih cepat
dan profesional.

Sebagai sarana untuk mengembangkan kompetensi dan
mengaplikasikan ilmu yang telah diperoleh sehingga mampu
mengatasi masalah-masalah nyata dan dapat mendukung

kapasitas kinerja yang hendak mereka bangun.
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1.3 Metodologi Pengumpulan Data

Metodologi yang digunakan untuk memperoleh data dalam pelaksanaan
kerja praktik ini yaitu metode observasi yang dimana peneliti juga melakukan
metode wawancara dan metode dokumentasi.

Metode Observasi merupakan suatu metode pengumpulan data yang
digunakan peneliti untuk mengetahui secara langsung mengenai obyek yang
diteliti.

Metode Wawancara merupakan suatu metode yang digunakan untuk
mendapatkan data dari informasi yang diberikan pihak terkait.

Metode Dokumentasi merupakan suatu metode yang digunakan untuk
mendapatkan data-data sesuai dengan pencatatan yang telah dilakukan oleh
pihak terkait.

Dalam kegiatan kerja praktik ini sumber data diperoleh melalui sumber data
primer dan sumber data sekunder. Sumber data primer diperoleh melalui
wawancara kepada pihak-pihak terkait. Sumber data sekunder diperoleh dari

company profile, Buku perusahaan dan lain sebagainya.
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1.4 Nama Unit Kerja Tempat Pelaksanaan Kerja Praktik

Lokasi :  MI Nurul Islam
JI. K.H. Syafi’i No.70, Suci, Pongangan, Kec. Manyar Kab. Gresik,
Jawa Timur 61151

Waktu : 22 Agustus 2022- 22 September 2022

1.5 Nama Unit Kerja Tempat Pelaksanaan Kerja Praktik
Unit Kerja : Bidang Keuangan
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PROFIL MI NURUL ISLAM MANYAR GRESIK

2.1 Sejarah dan Perkembangan MI. Nurul Islam
Madrasah Ibtidaiyah Nurul Islam merupakan salah satu satuan pendidikan
dengan jenjang Ml di Pongangan, Kec. Manyar, Kab. Gresik, Jawa Timur. Ml
Nurul Islam berada dibawah naungan Yayasan Pendidikan Nurul Islam. Dalam
menjalankan kegiatannya, Madrasah Ibtidaiyah Nurul Islam berada di bawah
naungan Kementerian Agama. MI. Nurul Islam memiliki akreditasi A,

berdasarkan sertifikat 1334/BAN-SM/SK/2019.

2.1 Kantor Guru MI. Nurul Islam
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2.2 Visi dan Misi MI NURUL ISLAM

2.2.1.

2.2.2.

Visi
“Terbentuknya generasi yang berkarakter Islami, unggul dan terampil.”

INDIKATOR

ISLAMI : Memiliki kesalehan, tangguh dan selalu menjunjung tinggi nilai

—nilai  keislamam dalam kehidupan sehari — hari.

UNGGUL : Memiliki kualitas pada lulusan baik penguasan IPTEK maupun
IMTAQ serta mampu berkompetitif dengan sekolah lain

TERAMPI L: Memiliki kemampuan non akademik yang memadai sebagai
modal pada sekolah lanjutan dan masyarakat

Misi

Sesuai dengan Visi madrasah yang telah dicanangkan maka misi Madrasah

Ibtidaiyah Nurul Islam adalah sebagai berikut :

1.

© N o o

Mengoptimalkan penghayatan dan pemahaman terhadap nilai — nilai agama
Islam untuk dijadikan kearifan dalam bertindak

Menumbuhkembangkan semangat keunggulan dalam bidang agama,
budaya,iptek, dan keterampilan seluruh sifitas akademika

Mewujudkan diperolehnya prestasi akademik yang unggul, pada lulusan
MI. Nurul Islam sehingga dapat bersaing dengan sekolah lain.
Mewujudkan diperolehnya prestasi akademik dan non akademik yang
dilombakan, baik di tingkat kecamatan, kabupaten, provinsi, dan nasional
Mewujudkan kesadaran perilaku displin warga madrasah

Mewujudkan kesadaran perilaku jujur dalam kehidupan sehari-hari.
Mewujudkan sikap sopan, santun dalam bergaul antar warga madrasah
Mewujudkan sikap kerukunan bersama saling menghormati, menghargai

dan tolong menolong.




‘g\”_”, Laporan Kerja Praktik Tanggal 22/08/2022
Uist Di MI NURUL ISLAM

9. Menjadikan tempat penemuan penemuan baru khususnya dalam dunia
pendidikan yang membawa kemajuan madrasah dan bangsa padaumumnya

(lebih memperhatikan pada karya ilmiah dan inovasi pendidikan).

2.3 Lokasi MI NURUL ISLAM
Lokasi MI NURUL ISLAM terletak di Jl. K.H. Syafi’i No.70, Suci,
Pongangan, Kec. Manyar Kab. Gresik, Jawa Timur 61151.
2.4 Struktur Organisasi MI. Nurul Islam
Setiap instansi pasti memiliki struktur organisasi. Struktur organisasi adalah
suatu susunan — susunan dan hubungan antara tiap bagian serta posisi yang ada
pada suatu organisasi atau sebuah instansi yang akan membantu melaksanakan
pembagian tugas dan tanggung jawab yang jelas antara satu bagian dengan
bagian lainnya untuk mencapai tujuan bersama. Adapun struktur organisasi Ml
NURUL ISLAM, sebagai berikut:

STRUKTUR ORGANISASI
MLNURUL SLAMPONG ANG AN MAN YAR
TAHUNPELAJARAN2022 - 2023

Gambar 2. 1 Struktur organisasi Ml NURUL ISLAM
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TINJAUAN PUSTAKA

3.1 Sistem Informasi
Menurut Hanif Al Fatta (2009:9) sistem informasi adalah suatu
perkumpulan data yang terorganisasi beserta tatacara penggunaannya yang
mencangkup lebih jauh dari sekedar penyajian.

Sedangkan menurut Tafri D. Muhyuzir (2001:8) sistem informasi
merupakan data yang dikumpulkan, dikelompokkan dan diolah sedemikian

rupa sehingga menjadi suatu informasi yang berharga bagi penerima.

3.2 Konsep Dasar Sistem Tabungan Siswa
Sistem informasi data tabungan siswa adalah suatu sistem yang berfungsi
untuk memudahkan dalam mengelola dan mencari informasi tabungan siswa
mengenai data siswa, data transaksi masuk, data transaksi keluar dan laporan
transaksi secara akurat di MI. Nurul Islam. Dari sistem informasi tabungan
siswa ini juga bisa mendapatkan informasi mengenai jumlah saldo yang
dimiliki setiap siswa maupun saldo secara keseluruhan dari data siswa yang

adadi MI. Nurul Islam.
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BAB IV
PELAKSANAAN PRAKTIK KERJA LAPANGAN

4.1 Struktur Organisasi Unit Kerja

Secara umum MI. Nurul Islam dipimpin oleh Kepala Sekolah yang
bertanggungjawab atas pelaksanaan dalam fungsi manajemen sekolahan. Maka
dari itu, setiap organisasi membutuhkan struktur organisasi dalam
melaksanakan operasional kerja yang optimal untuk mencapai tujuan bersama-
bersama. Begitu juga dengan MI. Nurul Islam yang memiliki struktur
organisasi sebagai berikut :

STRUKTUR ORGANISAS]

MLNURUL ELAMPONC ANG AN MAN YAR
TAHUNPELAJARAN2@22 - 2023

Gambar 4. 1 Gambar Struktur Organisasi MI. Nurul Islam

Nama-Nama Direksi Dan kepala divisi MI. Nurul Islam, antara lain
sebagai berikut :

1. Pengurus Yayasan :

Ali Muhsin, S.H
2. Kepala Sekolah :

Muh. Sa’dullah Aziz, S.Ag
3. Bendahara :

10




\g\”;/ Laporan Kerja Praktik Tanggal 22/08/2022
T@T Di MI NURUL ISLAM

Nur Mahmudah, S.Pd.
4. KA. Tata Usaha:
Izzul Haqqi Al Hamidy
5. WK. Kurikulum :
Zahrotul Muvidah, S.Pd.
6. WK. Kesiswaan :
Devi Maulida, S.Pd.
4.2 Tugas Unit Kerja
Tugas Direksi Dan kepala divisi pada MI. Nurul Islam antara lain sebagai
berikut :
1. Pengurus Yayasan
Pengurus Yayasan bertanggung jawab dalam hal penyusunan dan
mengkoordinir program-program Yayasan yang berkaitan dengan
masalah pendidikan.
2. Kepala Sekolah
Kepala Sekolah bertanggung jawab dalam hal Rencana Kerja
Sekolah (RKS), dan Rencana Kegiatam dan Anggaran Sekolah (RKAS).
3. Bendahara
Bendahara  bertanggung jawab atas hal kelengkapan
penyelenggaraan administrasi keuangan sekolah.
4. KA. Tata Usaha
Kepala Tata Usaha bertanggung jawab dalam menyusun program dan
laporan kerja, memanfaatkan dan menggunakan TIK untuk kelancaran
pelaksanaan  administrasi ~ sekolah  maupun  mendokumentasikan

administrasi sekolah.

11
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5. WK. Kurikulum
Waka Kurikulum bertugas untuk membantu Kepala sekolah dalam hal
mengkoordinir penyusunan perangkat pembelajaran yang dibuat oleh
masing-masing guru mata pelajaran.
6. WK. Kesiswaan
Waka Kesiswaan bertugas dalam menyusun, mensosialisasikan tata
tertib siswa yang akan diterapkan dan mengkoordinir masalah-maslaah
yang berhubungan dengan ketertiban, kedisiplinan maupun kehadiran siswa
di sekolah.
4.3 Penjelasan Singkat Tugas Unit Kerja
Penjelasan Tugas Direksi Dan kepala divisi pada MI. Nurul Islam antara
lain sebagai berikut :
1. Pengurus Yayasan
a. Mendampingi dan membantu Ketua umum melaksanakan tugas-tugas
sesuai dengan bidang kerjanya
b. Bertanggung jawab dalam menyusun dan mengkoordinir program
Yayasan yang berkaitan dengan masalah pendidikan
2. Kepala Sekolah
a. Merumuskan, menetapkan dan mengembangkan visi sekolah
b. Merumuskan, menetapkan dan mengembangkan misi sekolah
c. Mengevaluasi tenaga pendidik dan tenaga kependidikan
3. Bendahara
a. Menyusun konsep dasar perencanaan anggaran pendapatan dan belanja
sekolah
b. Mengalokasikan anggaran
4. KA. Tata Usaha
a.  Membantu menyusun pemanfaatan sarana operasional sekolah

b. Membantu menyusun rencana kebutuhan sarana prasarana

12
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c. Membantu mendokumentasikan hasil pemantauan pelaksanaan Standar
Pendidikan
5. WK. Kurikulum
a. Menyusun perencanaan program pembelajaran semesteran maupun
tahunan
b. Mengkoordinir pengisian dan pembagian raport
c. Menyusun perangkat administrasi daftar nilai
6. WK. Kesiswaan
a. Mengkoordinir penempatan siswa dalam setiap kelas
b. Mengkoordinir penerimaan siswa pindahan
c. Mengkoordinir pencatatan dan penyimpanan dokumen prestasi
akademik dan non akademik siswa
4.4 Tugas Khusus
4.4.1. Tujuan Penelitian
Penelitian mengenai analisa tabungan siswa MI. Nurul Islam ini
bertujuan untuk mengetahui, sebagai berikut :
1. Proses analisa tabungan pada siswa-siswi dan masyarakat umum yang
diterapkan di MI. Nurul Islam.
2. Media/alat dan bahan yang digunakan dalam proses analisa tabungan
siswa-siswi dan masyarakat umum.
3. Prosedur kerja di MI. Nurul Islam.

4.4.2. Metodologi Penelitian
a. Observasi
Observasi  yang  dilakukan  yaitu dengan  melakukan
observasi/pengamatan dan menganalisis secara langsung terhadap

kegiatan di MI. Nurul Islam.

13
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b. Wawancara
Penulis melakukan wawancara langsung dengan beberapa wali
murid dan bapak Aziz selaku Kepala Sekolah di MI. Nurul Islam

sekaligus Pembimbing lapangan.

c. Dokumentasi

Menurut Sugiyono (2015:329) Dokumentasi adalah suatu cara yang
digunakan untuk memperoreh data dan informasi dalam bentuk, biku,
arsip, dokumen, tulisan angka dan gambar yang berupa laporan serta
keterangan yang mendukung penelitian. Kegiatan dokumentasi pada
penelitian ini penulis mengumpulkan data-data yang ada di sekolahan
bersangkutan untuk memperoleh data-data tentang Loket Pembayaran
tabungan, foto maupun rekaman pada saat kegiatan yang dilakukan di
MI. Nurul Islam.
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4.4.2.1. Alat dan Bahan
1. Alat

Media yang digunakan dalam penelitian ini adalah laptop, buku
tabungan.

Gambar 4.2 Laptop Pembayaran Tabungan

Gambar 4. 3 Buku Tabungan
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2. Bahan

Gambar 4. 4 Data Tabungan

3. Prosedur Kerja

Berikut merupakan prosedur kerja yang dilaksanakan di MI. Nurul

Islam :

1. Kerja dilakukan dalam 6 hari dalam seminggu (Senin, Selasa, Rabu,
Kamis, Jum’at dan Sabtu). Pada hari Senin-Kamis Loket buka mulai
pukul 07.00 - 12.00, hari Jum’at pukul 07.00 - 11.00 dan di hari Sabtu
pukul 07.00 - 09.55

2. Kerja dilakukan pada bagian Unit Pelayanan Pelanggan yaitu

melakukan pencatatan tabungan, merekap laporan tabungan, dll.
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4.4.3. Analisis Data dan Pembahasan
4.4.3.1. Analisis Data
a. Bidang Kerja

Pelaksanaan Kerja Praktik di M1 Nurul Islam yang berlokasi di
JL. K.H. Syafi’i No.70, Suci, Pongangan, Kec. Manyar Kab. Gresik,
Jawa Timur 61151. Kegiatan Kerja Praktik menjadi bekal bagi
mahasiswa untuk bersaing di dunia kerja setelah lulus dari perkuliahan.
Selama Kerja Praktik, Mahasiswa memperoleh berbagai pengalaman
baru serta dapat mengimplementasikan ilmu yang diperoleh saat belajar
di perkuliahan. Dalam melaksanakan kerja praktik di MI Nurul Islam,
mahasiswa ditempatkan di divisi bagian keuangan yang bertugas untuk
membantu adminitrasi siswa dalam masalah keuangan di MI Nurul
Islam Manyar Gresik.

Bidang Kerja Praktik Selama penulis melakukan kerja praktik
pada Loket Pembayaran Tabungan MI. Nurul Islam, penulis lebih
banyak ditugaskan pada bagian Unit Pelayanan Pelanggan. Tabungan
pendidikan bisa dijadikan rencana jangka pendek dan juga memberikan
proteksi jika dada hal mendesak seperti pembayaran SPP, pembayaran

Kitab dan LKS maupun hal mendesak lainnya.

4.4.3.2.Pembahasan
Tabungan merupakan salah satu dari berbagai macam produk

perbankan yang paling banyak diminati oleh masyarakat, mulai dari
kalangan pelajar, kalangan pengusaha, dan masyarakat umum lainnya.. Hal
ini karena tabungan merupakan jenis simpanan yang dapat dibuka dengan
persyaratan yang mudah. Tabungan merupakan salah satu dari berbagai
macam produk perbankan yang cukup diminati masyarakat.

a. Manfaat dan keunggulan bagi nasabah :
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i.  Pelayanan ditempat yang lebih nyaman.

ii. Dilayani secara professional.

iii. Terhindar terjadinya double bayar.

iv. Memiliki pilihan tempat dan cara bayar lintas batas.

v. Dapat membayar kapanpun dan dimanapun.
Manfaat dan keunggulan bagi pengelola :
Meminimalisasi resiko kerugian keuangan akibat perampokan, uang
palsu, penyelewengan uang tunai oleh oknum.
Prosedur Pembayaran
Pengertian Prosedur Prosedur menurut Kamus Besar Bahasa
Indonesia adalah tahap kegiatan untuk menyelesaikan suatu
aktivitas. Dalam pengertian yang lebih lengkap, prosedur adalah
aturan bermain, aturan bekerja sama, aturan berkoordinasi, sehingga
unit-unit dalam sistem, subsistem, subsubsistem, dan seterusnya
dapat berinteraksi satu sama lain secara efisien dan efektif.
Pengertian Pembayaran Offline

Pembayaran offline merupakan proses pembayaran secara umum

yang sudah dilakukan oleh banyak orang, yang dimana biasanya dilakukan

oleh siswa/siswi maupun masyarakat umum yang mengikuti kegiatan

menabung dengan cara mendatangi secara langsung ke kantor tabungan di

sekolah MI. Nurul Islam. Dengan adanya kegiatan menabung melalui

pembayaran offline ini, diharapkan mampu mengurangi adanya kecurangan

yang dilakukan oleh pihak yang tidak bertanggung jawab dan nominal yang

sudah ditabung tersebut bisa diambil sewaktu-waktu.
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4.4.4. Kesimpulan Penelitian
Berdasarkan hasil Laporan Kerja Praktik yang telah disampaikan
pada pembahasan sebelumnya Loket Pembayaran Tabungan di MI. Nurul
Islam dan memberikan proteksi untuk pembayaran SPP, pembayaran Kitab

maupun LKS dan kebutuhan mendesak lainnya.

4.4  Kegiatan Kerja Praktik
Kerja Praktik merupakan suatu kegiatan studi lapangan yang dilaksanakan
di MI. Nurul Islam yang mencakup beberapa aktifitas-aktifitas antara lain:

a. Pengenalan situasi, kondisi di unit kerja pelayanan pelanggan Loket
Pembayaran Tabungan MI. Nurul Islam.

b. Proses transaksi tabungan di sekolahan masih menggunakan proses
manual dan penyimpanan uang disimpan kepada pihak bank yaitu Bank
Jatim cabang Suci. Walaupun penyimpanan disimpan di bank, saat
penarikan dana tabungan darurat, seperti: pembayaran tagihan SPP,
pembayaran tagihan Kitab dan LKS, dll. tidak akan dikenakan
potongan. Sistem yang dilakukan untuk bertransaksi ini masih manual
dan proses perhitungan menggunakan alat bantu kalkulator dan Excel.
Transaksi dimulai ketika siswa/i maupun masyarakat umum ingin
menanbung, mereka menyerahkan buku tabungan dan uang kepada
petugas tabungan untuk ditulis di buku tabungan dan di buku rekapan
tabungan sebagai transaksi penyetoran. Lalu uang akan diserahkan
kepada pihak Bank.

c. Membantu menyusun dan mencetak berkas-berkas unit kerja pelayanan
pelanggan, seperti: mendata laporan masuk dan keluar setiap hari

d. Penulisan laporan.
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45 Jadwal Kerja Praktik
Penempatan pada pelaksanaan kerja praktik di Mi. Nuurl islam adalah pada
Unit Pelayanan Pelanggan. Kegiatan Kerja Praktik dilaksanakan selama 1

bulan. Jadwal kegiatan tersebut dapat dilihat pada tabel berikut :

Minggu ke-
1] 2 3| 4

Kegiatan

Pengenalan lingkungan MI. Nurul Islam

Studi literatur

Observasi dan pengumpulan data

Penyusunan laporan

A Bl I A B

Konsultasi dengan dosen pembimbing
Tabel 4. 1 Jadwal Kerja Praktik
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Kesimpulan yang dapat kami ambil selama melakukan kegiatan Kerja Praktik

periode 2022 ini adalah sebagai berikut:

1. Selama pelaksanaan kegiatan Kerja Praktik, kami melakukan tugas- tugas yang
sudah diberikan oleh Kepala bagian keuangan MI Nurul Islam dan membantu
dalam proses administrasi keuangan, khususnya di bagian tabungan seperti:
mengelompokkan tabungan ke masing-masing kelas, mencatat semua tabungan
sesuai dengan nominal yang adadidalamnya, membagikan tabungan ke masing-
masing kelas, dan lain- lain.

2. Selain itu, setelah proses pembagian tabungan, kami juga melakukan proses
perhitungan dari keseluruhan siswa ketika menabung, perekapan hasil tabungan
dan pelaporan nilai dari hasil tabungan.

3. Dengan berakhirnya kegiatan Kerja Praktik ini, semoga kami bisa memahami,
mempelajari dan menerapkan dari apa yang sudah kami lakukan dari Kerja

Praktik ini dalam dunia kerja yang akan datang.
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LAMPIRAN

Lampiran 1. Lembar Asistensi Kerja Praktik
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Lampiran 2. Diterima Kerja Praktik

24




‘g_\!’_i, Laporan Kerja Praktik Tanggal 22/08/2022
== .
Di Ml NURUL ISLAM
UISI !

Lampiran 3. Lembar Kehadiran Kerja Praktik
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Lampiran 4. Lembar Keterangan Selesai Kerja Praktik
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Lampiran 5. Lembar Evaluasi Kerja Praktik

Lampiran 5.1 Lembar Evaluasi Kerja Praktik Pembimbing Lapangan
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Lembar 5.2 Lembar Evaluasi Kerja Praktik Dosen Pembimbing
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Lampiran 6. Dokumentasi Kegiatan Kerja Praktik
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Lampiran 7. Pemberian Cinderamata
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